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JUDETUL ARGES
SPITALUL ORASENESC MIOVENI
NR. 5741 /20.07.2021

ANUNT

In baza prevederilor H.G.R.nr.286/2011 - pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a
unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si
a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare
a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice; cu
modificarile si completarile ulterioare;

Spitalul Ora@ﬁésc Mioveni cu sediul in Mioveni, B-d.Dacia, nr.131
A, organizeaza  concurs/examen pentru ocuparea postului vacant
contractual : :

— perioada nedeterminata:

Nr. | Functia Felul Nr.posturi Compartiment

crt. 0 postului

1. | REFERENT de specialitate  studii vacant 1 Managementul Calitatii
superioare Serviciilor Medicale

(]

ACTE NECESARE PENTRU CONCURS
Dosarul de inscriere la concurs se depune la registratura
din cadrul Spitalului Orasenesc Mioveni pana la data de:

10.08.2021 ora 14.00 si va cuprinde urmatoarele documente:

a).cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului institutiei
publice;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta
identitatea, potrivit legii, dupa caz;

¢) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte
care atesta efectuarea unor specializari precum si copiile documentelor care
atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea
sau institutia publica;

d) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea
in munca, in mesetie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca un are
antecedente penale care si-1 faca incompatibil cu functia pentru care
candideazi, (se poate depune la dosar o declaratie pe propria rdspundere ca
nu are antecedente penale, cu obligatia candidatului de a completa dosarul
de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pand la data
desfasurarii primei probe a concursului);

f) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate
corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de



catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare
abilitate;

g) curriculum vitae;

h) chitanta de plata a taxei de concurs ( 50 lei);

Actele prevazute la literele b)-d) se prezinta insotite de documentele
originale, in vederea verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

CONDITII DE PARTICIPARE
1.Conditii generale
Pentru a participa la concurs candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile
prevazute la art.3 din HGR nr.286/2011:
a)are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii
Europene sau a statelor apartinand Spatiului Economic European si

domiciliul in Romania;
b)cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c)are  varsta minima reglementata de prevederile  legale;
d)are capacitate deplina de exercitiu;

¢)are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care

candideaza, atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de
familie sau de unitatile sanitare abilitate;
f)indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;
g)nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni
contra umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in
legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor
fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o
incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea

2.Conditii specifice de ocupare a posturilor:

e REFERENT I- nivel studii : superioare (economice) , vechime in
specialitate de 3 ani si 6 luni, cunostinte operare PC.

e Curs in domeniul Managementul Calitatii in Spitale (sau dovada ca
este curs de formare)

Tipul probelor de concurs:

Proba scrisd va avea loc in data de 19.08.2021, ora 09%° si proba
practica/interviul in data de 25.08.2021, ora 09%. Probele de concurs se vor
desfasura la sediul institutiei din oras Mioveni, B-d.Dacia, nr.131 A.

Calendarul concursului:
Incheierea procedurii de depunere a dosarelor de concurs: 10.08.2021

orele 14.00 .



Rezultatele verificarii/selectarii dosarelor de concurs :11.08.2021 .

Termenul de depunere a contestatiei la selectia dosarelor : 12.08.2021.

Termenul de solutionare a contestiei la selectia dosarelor 13.08.2021.

Proba scrisa va avea loc in data de 19.08.2021, ora 09%.

Afisarea rezultatelor probei scrise : 20.08.2021.

Termenul de depunere a contestatiei la proba scrisa: 23.08.2021.

Termenul de solutionare a contestiei la proba scrisa: 24.08.2021.

Proba practica/Interviul va avea loc in data de 25.08.2021.

Rezultatul proba practica /interviului se afigeaza la data 26.08.2021.

Termenul de depunere a contestatiei la proba practica /interviu:
27.08.2021.

Termenul de solutionare a contestiei la proba practica /interviu:
30.08.2021.

Rezultatul final se afiseazi in data de 31.08.2021.

Tematica si bibliografia se afiseaza la sediul institutiei si pe pagina
de internet a spitalului Moy g
Relatii la telefon 073001397 0- compartiment resurse umanc -—
persoana de contact: Ec.Dinias Elena.



TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE
PENTRU CONCURSUL DE OCUPARE A POSTULUI VACANT DE
REFERENT DE SPECIALITATE COMPARTIMENTUL
MANAGEMENTUL CALITATII SERVICIILOR MEDICALE

1) Legea nr. 185/2017 privind asigurarea calitdtii in sistemul de sandtate, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

2) Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicatd, cu
modificirile si completirile ulterioare (TITLUL VII Spitalele si art. 249
pentru ocuparea posturilor din spitale);

3) Legea drepturilor pacientului nr. 46/2003, cu modificarile si completarile
ulterioare;

4) Legea nr. 3/2021 privind prevenirea, diagnosticarea si tratamentul
infectiilor asociate asistentei medicale din unitatile medicale si din centrele
rezidentiale pentru persoanele adulte aflate in dificultate din Romania;

5) Legeanr. 211/2011 privind regimul deseurilor, cu modificarile si
completirile ulterioare;

6) Legea nr.319/2006 privind securitatea si sandtatea in munca, cu
modificarile si completérile ulterioare;

7) Ordinul ministrului sanatatii si al presedintelui Autoritatii Nationale de
Management al Calititii in Sanatate nr. 1.312/250/2020 privind organizarea
si functionarea structurii de management al calitatii serviciilor de sinatate in
cadrul unititilor sanitare cu paturi si serviciilor de ambulant3, in procesul de
implementare a sistemului de management al calitdtii serviciilor de sénatate
si sigurantei pacientului;

8) Ordinul ministrului sanatatii nr. 446/2017 privind aprobarea Standardelor,
Procedurii si metodologiei de evaluare si acreditare a spitalelor;

9) Ordinul presedintelui Autorititii Nationale de Management al Calitdtii In
Sinatate nr. 10/2018 privind aprobarea categoriilor de acreditare a unitétilor
sanitare cu paturi aferente celui de al II-lea ciclu de acreditare, cu
modificarile si completarile ulterioare;

10) Ordinul presedintelui Autorititii Nationale de Management al Calitétii in
Sinatate nr. 298/2020 pentru aprobarea Metodologiei privind monitorizarea
procesului de implementare a sistemului de management al calitétii
serviciilor de sanatate si sigurantei pacientului;

11) Ordinul presedintelui Autoritatii Nationale de Management al Calitdtii in
Sanatate nr. 185/2020 pentru aprobarea Instructiunilor privind desfasurarea
etapei de pregitire a evaludrii unitatilor sanitare cu paturi;

12) Ordinul presedintelui Autoritatii Nationale de Management al Calitatii in
Sanatate nr. 32/2020 privind aprobarea modalititii de platd de catre unitatile
sanitare a taxei de acreditare, cu modificarile si completarile ulterioare;

13) Ordinul presedintelui Autoritatii Nationale de Management al Calitatii In
Sanatate nr. 147/2020 privind aprobarea Instructiunilor privind desfasurarea
etapei de evaluare a unititilor sanitare cu paturi;



14) Ordinul presedintelui Autorititii Nationale de Management al Calitatii in
Sanatate nr. 148/2020 privind aprobarea Instructiunilor privind desfésurarea
etapei de acreditare a unitatilor sanitare cu paturi;

15) Ordinului presedintelui Autoritatii Nationale de Management al Calitatii
in Sanatate nr. 432/2019 privind aprobarea conditiilor si a metodologiei de
suspendare a acreditarii unitétilor sanitare cu paturi, cu modificarile
ulterioare; pag. 2 din 2

16) Ordinul ministrului sanatatii nr. 1410/2016 privind aprobarea Normelor
de aplicare a Legii drepturilor pacientului nr. 46/2003, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

17) Ordinul ministrului sinatatii nr. 914/2006 pentru aprobarea normelor
privind conditiile pe care trebuie si le indeplineascd un spital in vederea
obtinerii autorizatiei sanitare de functionare, cu modificarile si completdrile
ulterioare;

18) Ordinul ministrului sanatatii nr. 961/2016 pentru aprobarea Normelor
tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare
publice si private, tehnicii de lucru si interpretare pentru testele de evaluare a
eficientei procedurii de curdtenie si dezinfectie, procedurilor recomandate
pentru dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de
aplicare a dezinfectantelor chimice in functie de suportul care urmeaza sa fie
tratat si a metodelor de evaluare a deruldrii si eficientei procesului de
sterilizare;

19) Ordinul ministrului sanatatii nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor
de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei
medicale in unitatile sanitare, cu modificarile §i completirile ulterioare;

20) Ordinul ministrului sanatatii nr. 1501/2016 privind aprobarea
implementarii mecanismului de feedback al pacientului in spitalele publice,
cu modificarile si completérile ulterioare;

21) Ordinul ministrului sanatatii nr. 1502/2016 pentru aprobarea
componentei §i a atributiilor Consiliului etic care functioneaza in cadrul
spitalelor publice, cu modificirile si completérile ulterioare;

22) Ordinul Secretarului General al Guvernului nr. 600/2018 privind
aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice.

MANAGER, DIRECTOR MEDICAL ,
Dr.STOIAN MIRCEA DR. IACOBESCU ALEXANDRU
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